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powiatowe Centrum Usiug Wspolnych
w Miadzychodzie
d

Zarzadzenie Nr PCUW-1/2018
Dyrektora Powiatowego Centrum Usitug
Wspélnych w Miedzychodzie
Z dnia 04.01.2018 r.

ia 14: 100 Migdzychod
ul, 17 Stycznia 143, 654-400 Migdzyc

w sprawie wprowadzenia aneksu do Regulaminu Wynagradzania w Powiatowym
Centrum Ustug wspdlnych w Miedzychodzie

Na podstawie art. 39 ust. 1 | 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2016 r. poz. 902, z pdéZ zm.), oraz
Rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 7 sierpnia 2017 r. zmieniajgce rozporzgdzenie
W sprawie wynagradzania pracownikoéw samorzgdowych (Dz.U. z 2017 r. poz. 1621)
zarzgdza sie, co nastepuje:

§1

W Regulaminie wynagradzania w Powiatowym Centrum Ustug Wspolnych w
Miedzychodzie Zarzadzenie Nr PCUW-2/2017 Dyrektora Powiatowego Centrum Ustug
Wspdlnych w Miedzychodzie z dnia 4 maja 2017 r. wprowadza sie zmiany okreslone
Aneksem nr 1 do regulaminu, stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszego zarzgdzenia.

§ 2

Zarzgdzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od podania go do wiadomosci
pracownikow ( tj. 18.01.2017 r.).
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Dyrektor PCUW:

Powiatowego -Cur/'(rum Ushug

Do wiadomosci pracownikéw 04.01.2018 r.

Monika Szymanek..............................
Bogustawa Zielonka
JustynaPlewa......................ooooil
Beata Zimecka.....................
Matgorzata Weimann
Mikotaj Konopinski
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ANEKS NRI1

zalacznik nr 1do Zarzadzenia
Nr PCUW-1/2018 Dyrektora PCUW
z204.01.2018r.

do Regulaminu Wynagradzania w Powiatowym Centrum Ustug Wspodlnych

1. Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr PCUW -2/2017 Dyrektora Powiatowego Centrum
Ustug Wspolnych w Migdzychodzie z dnia 4 maja 2017 r. otrzymuje brzmienie:

Tabela minimalnych i maksymalnych stawek miesi¢cznego wynagrodzenia zasadniczego.

' 1700 2200
Il 1720 2400
I 1740 2600
IV 1760 2800
\Y 1780 3000
Vi 1800 3200
VI 1820 3400
VIl 1840 3600
IX 1860 3800
X 1880 4000
Xl 1900 4200
XII 1920 4400
X1l 1940 4600
X1V 1960 4800
XV 1980 5000
XV 2000 5200
XVII 2100 5400
XV 2200 5600
XIX 2400 5800




2. Zalacznik nr 2 do Zarzadzenia Nr PCUW -2/2017 Dyrektora Powiatowego Centrum
Ustug Wspélnych w Miedzychodzie z dnia 4 maja 2017 r. otrzymuje brzmienie:

Tabela - wymagan kwalifikacyjnych na poszczegdlnych stanowiskach, wykaz stanowisk, oraz
poziomow wynagrodzenia zasadniczego.

Minimalny poziom

Minimalne wynagrodzenie
kwalifikacyjne

Lp. Stangwrike wynagrodzenia zasadniczego | wyksztalcenie oraz Staz pracy (w
umiejetnosci zawodowe | latach)
1 2 3 4 5
Stanowiska kierownicze
1 Gléwny ksiegowy | XVI-XVII wedtug odrebnych przepisow
Stanowiska urze¢dnicze
Starszy o)
1 spegjalista X - XVI WyZsze 3
Star SZy ; 2)
2 D —— X -XVII WYyZSze 3
wyzsze ¥ )
3 Inspektor IX-XV
srednie 2) 4
Samodzielny wyzsze ? 2
4 | referent, VII-X ——
Starszy ksiegowy Srednie 4
Starszy wyzsze 2
Ksiggowy
6 | Referent V - VIII $rednie ? -

3. Dzial V. Warunki i sposéb przyznawania dodatku funkcyjnego i specjalnego

§ 9.1. otrzymuje brzmienie - Dodatek funkcyjny przystuguje pracownikom z racji
pelnienia konkretnej funkcji zatrudnionym na stanowiskach:

a) glownego ksiegowego




